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Ogretim strateji, ydntem
ve teknikleri zaman
zaman birbirlerine
karistiriimaktadir.
Ogretim stratejisini iki
sehir arasindaki yol,
yontem ulasim tirl ve
teknik ise secilen ulasim
tlrdndn kullanim
bicimini ifade
etmektedir.
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GIRiS

Ogretim model yéntem ve teknikleri 6gretim stratejilerinin temel
yapilaridir. Her 6gretim stratejisi icin kullanilabilecek uygun 6gretim yontemleri ve
her 6gretim yéntemiyle kullanilabilecek 6gretim teknikleri vardir. Ogretim
stratejisini anlamli kilan konu alaninin 6zellikleri ve 6grenci 6zelliklerinin
belirleyicileri oldugu 6gretim yontemleridir. Ayni sekilde kullanilacak 6gretim
yontemi veya yontemlerini anlamli kilan da ayni sekilde belirlenerek secilen
ogretim teknigi veya teknikleridir. Egitimcilerin bazilari 6gretim tekniklerini
O0gretim yontemleri gibi ele alirken, bazilari ise 6gretim tekniklerini 6gretim
yontemleri icerisinde daha sinirli bazi islerin yapilmasi icin kullanilan unsurlar
oldugunu belirtirler. Bir yontem icerisinde ¢esitli 6gretim teknikleri kullanilabilir.
Hem strateji, hem yontem ve hem de teknik olarak tekli degil de ¢oklu kullanimin
daha gerekli ve verimli olacagi sdylenebilir. Genel olarak strateji, yontem ve teknik
kullanirken sadece tek bir strateji, yontem ve teknik kullanan 6gretmenlerin
hedeflenen 6grenme basarisini gerceklestirmede yetersiz kaldiklari yasanilan
egitim sorunlarinin yogunlugundan anlasilabilir. Ogretim teknigi; ydntemin
uygulanis bicimidir.

Ogretmenler, dgrencilerine zenginlestirilmis 8grenme ortamlari hazirlar ve
sunarlar. Yapilan tiim etkinliklerin merkezinde 6grenmenin 6grencilere 6gretilmesi
yer almaktadir. Ogretmenlerin kilavuzluk gérevlerini eksiksiz yerine getirebilmeleri
icin Ust dizeyde alan bilgisiyle beraber, yine (st diizeyde 6gretmenlik formasyon
bilgisine, etkili bir genel ve hatta yerel klltir bilgisine sahip olmalari gerekir.
Bunlara ilave olarak da ¢ok 6nemli bir diizeyde amatorlik ruhu tasimalari gerekli
olacaktir. Ogretmenlik profesyonel bir uzmanlik meslegi olsa da 6gretmen
profesyonelce isini yaparak gecimini sirdlirmek yaninda tasidigi amatorlik
ruhuyla da yaptigi isten tatmin olacak ve haz alacaktir.

Ogretmen egitim ve 6gretim etkinliklerini, egitim programinin 6grenme ve
O0gretme yasantilarinda belirtildigi gibi yurutir. Bu siireg icerisinde; kullanilacak
olan 6gretim stratejileri, 6gretim stratejilerinin uygun 6gretim yontemleri ve
O0gretim yontemlerinin yapilarina uygun 6gretim teknikleri en 6nemli
degiskenlerdendir.

insanoglu kendisini gergeklestirme ¢abasi igerisinde, varligi, bilgiyi ve
degerleri sorgulayarak temellendirmeye galisir. Sorgulama igin kullanilan
maddelerin ucu agik olur ve verilen cevaplar fazla 6nemsenmez. iste burada bilim
devreye girer ve ucu acik sorulara bilimsel yontemi kullanarak cevaplar bulur.
Boylece karsilikli etkilesim baslar. insanoglu yasami boyunca bu ti¢ sorgulama alani
ile ilgili bilgiler disinda 6grenilmeye deger baska bir sey bulunmamaktadir. iste
egitim ve 6gretim yoluyla kendisini gerceklestirip 6zlinii gerceklestirme ¢abasi
icerisine giren bireye, egitim ve 6gretim yoluyla destek olunmaktadir. Sistemin
basarisi kullanilan ve bagimli degisken olan sonuca etki edebilecek olan bagimsiz
degiskenlerin yeterli ve tutarli olmasi gerekir. Kullanilan strateji, yontem ve
teknikler bu degiskenlerin en 6nemlilerindendir.
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Ogretim stratejisi,
o0gretim yontemi ve
o6gretim teknigi
arasinda uyum varsa
O0grenme basarisi da
olumlu yonde etkilenir.
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OGRETiIM TEKNIKLERININ ANLASILABILIRLIGI
ACISINDAN OGRETiIM YONTEMLERI

Ogretim strateji ve yéntemlerinin uygulanis bicimi olarak ifade
edilebilecek olan 6gretim tekniklerini daha iyi kavrayabilmek icin, 6gretim
yontemlerini de ayrintili olarak bilmemiz gerekmektedir. Clink{i her bir 6gretim
tekniginin daha ¢ok kullanildigi ydontemleri vardir. Bir 6gretim tekniginin yeterliligi
ve etkililigi icerisinde kullanildigi 6gretim stratejisi ve 6gretim yontemi ile uyumu
ve iliskisi nispetindedir. Ogretim tekniklerine gegmeden dnce, bir baska tnitede
daha detayli olarak Uizerinde durulacak olan 6gretim yontemlerine kisaca bakalim:

a) Anlatma yéntemi (Diizanlatim yéntemi)

b) Gezi gézlem yéntemi

c) Grup tartisma yontemi

d) Ornek olay yéntemi

e) Gdosterip yaptirma yéntemi

f) Problem ¢6zme yéntemi

g) Bireysel calisma yéntemi

h) Soru-cevap yéntemi

i) Laboratuar yéntemi

j)  Proje temelli 6gretim yontemi

k) Tartisma yéntemi

1) Deney yéntemi

Bu yontemlerin bircogu ayni sekilde 6gretim teknikleri olarak da
adlandirilip kullanilmaktadir.

Diizanlatim Yéntemi: Ogretmenlerin en sik basvurduklari bir ydntem
olmaktadir. Bu yontemin en 6nemli avantaji; daha kisa sgrede daha fazla bilginin
sunulmasidir. Kalabalik sinif ortamlarinda kullanilabilir. Zamani daha iyi kontrol
etmeyi saglar. Konularin bir arada ve dagitmadan islenmesini saglayabilir. Ancak
dgrenci siirece fazla katilamadigindan oldukga pasif konumdadir. isi sadec
o0gretmen ylritmektedir. Genellikle olgulara odaklasildigindan soyut kavramlar
yetersiz kalir ve Ust diizey becerilerin 6gretimi gerceklesmeyebilir. Ogrenci etkin
ve katilimci olmadigi icin ilgisi uzun siire canlihigini koruyamaz. Siirecin basarili
olabilmesi igin; 6gretmenin konuya hakim olmasi ve anlasilir bir dil kullanmasi
gerekir. Beden ve ses iyi kullanilmalidir. Ogrencinin dikkatini canh tutmak igin
soru-cevap teknigi devreye sokulmalidir.

Gezi Gézlem Yéntemi: Planlanan egitimle ilgili amaglarin gergeklesmesi igin
egitim kurumlarinca diizenlenen gezilerin hepsi gozlem i¢in gezi formatindadir.
Geziye cikilmadan 6nce 6grencilere gezinin amaci ve gezi alanina nasil intikal
edilecegi konularinda bilgi verilir. Bilindigi gibi daha fazla duyu organlari devreye
sokularak edinilen 6grenmelerde kalicilik daha fazladir. iste bu yontemde de
kahcilik daha fazladir. Ancak yasal agidan zaman zaman sorunlar ortaya ¢ikabilir.
Geziye ¢ikilmadan iyi bir planlamanin yapilmasi uygun olacaktir. Ogrencilerin
neleri neler Gzerinden gozleyeceklerini bilmeleri onlarin bir 6n hazirhk
yapmalarini saglayabilir.
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Ornek olay, gosterip
yaptirma, problem
¢6zme, bireysel
calisma, soru-cevap gibi
ogretim yontemleri
digerleri gibi, bagh
olduklari 6gretim
stratejilerini etkili,
kildiklari 6l¢tide tutarli
ve kapsamhdir.
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Grup Tartisma Yoéntemi: Bu yontem 6grencilerin herhangi bir konuyu veya
sorunu temele alip birlikte konusarak olasi ¢6ziim yollarini bulmaya ¢alismalarina
dayanir. Acik bir amacin olmasi ve 6n hazirligin yapilmasi stireci daha da
zenginlestirmektedir. Demokratik bir yéntemdir. Ogrenciler tartisarak dgrenirler.
Boylece her 6grenci kendi duygu ve diisiincelerini ortaya koyma firsati yakalarlar.
Daha fazla zamana ihtiyag¢ duyulabilir ve bazen konusmalarin tartisilan konudan
sapmasi gibi sorunlar yasanabilir. Ogretmen iyi kontrol etmelidir. Konular biiyiik
bir 6zenle ve soyal hayattan secilmelidir. iyi bir hazirlikla beraber grubun
olusturulmasi stireci de 6nemlidir.

Ornek Olay Yontemi: Bu ydntemde, gercek yasam oykdleri ve yasanmis
ornek olaylar sinif ortamina tasinarak varsa sorunlara ¢éziim 6nerileri
gelistirilmeye calisilir. Ornek olaylar yazili veya gorsel olarak ta sinif ortamina
tasinabilir. Ornek olayin videolar seklindegérsel diizeyde sinif ortamina taginmasi
dikkat cekme ve anlasilabilirligi acisindan daha etkili olacaktir. Yontem 6grenci
merkezlidir bir problemi ¢6zmeyi, analiz edip sonuca ulasmayi 6grenirler. Bu
yontem daha fazla zaman alabilir ve kalabalik sinif ortamlarinda ¢ok saglikl
yuritilemeyebilir. Arastirilip incelenmesi diisiiniilen soruna uygun diisecek
orneklerin secimi zor olabilir. Secilecek 6rnek olay ¢ok agik bir bicimde agiklanmali
ve yazilmalidir. Béylece yanlis yonlere gidis engellenmis olacaktir.

Gosterip YaptirmaYéntemi: Bu yontem herhangi bir isleminin, becerinin,
bir arag ve gerecin kullanilmasinin 6nce gosterilip bilgilendirici agiklamalarla
beraber, daha sonra yapilmasinin istenmesi seklinde uygulanir. Bir uygulamanin
yaptiriimasi yontemidir. Bu yontem gorildigi gibi daha cok devinissel alanla ilgili
becerilerin kazandiriimasina déniik kullanilmaktadir. Ogretmenin konu alanina
hakim olmasi ve iyi hazirlik yapmis olmasini gerektirir. Ogretmen yapilacak hatali
uygulamalara deginip diizeltmeden sadece gosterip anlatmakla yetiniyorsa, etkisiz
kalabilir. Saglikl donit alabilmek icin gosteri aninda soru-cevap yontemine veya
bazen teknigine de yer verilmelidir.

Problem Cézme Yéntemi: Problem ¢dzme yontemi, var olan veya
varsaylilan bir problemin ¢éziimiine donik gerekli olan tiim degiskenleri dikkate
alarak problemi ¢6zmek ve boylece belirlenen 6grenme hedefine ulagsmak igin
kullanilir. Gerekli tim argtimanlari digerleri arasindan segerek problemin
¢6zliminde kullanirken; bilimsel yontem, elestirel diisinme, karar verme,
sorgulama ve yansitici diisiinme becerileri devreye girer. Ogrenci her zaman aktif
katilimcidir. Durumu algilama ve 6grenmeler gerceklestikten sonra kaliciligi daha
fazladir. Genellikle bilissel ve duyussal alan 6grenmelerini kapsar. Problemin
¢O6zUmd icin gereken arag gereg ve materyal temin edilemeyebilir. Harcanan
zaman ve emege karsilik gelmeyebilir. Oncelikli olarak arag-gereg ve gerekli diger
malzemeler temin edilmelidir ve 6grenciye problemin sinirlandiriimasi ve
tanimlanmasinda destek olunmalidir.

Bireysel Calisma Yéntemi: Bireysel ¢calisma yontemi, 6grencilerin konulari
aktif katihmcilar olarak yaparak ve yasayarak 6grenmelerini saglar. Bu yontem,
ogrencilerin konulari kendi baslarina galisip 6grenmek istedikleri zaman kullanilir.
Ogrenci merkezlidir. Yaparak ve yasayarak 6grenme 6n plandadir. Denetim ve
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Ogretim strateji,
yontem ve tekniklerini
belirleyen kriterlere
ilave olarak,
o0gretmenlerin strateji,
yontem ve teknik
kullanim becerileri de
onemli olmaktadir.
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gdzetimden uzak olacagindan hata payi artabilir. Amacg iyi belirlenmelidir. iyi bir
planlama ve rehberlikle yararli olabilir.

Soru Cevap Yontemi: Soru-cevap eger devamli kullanilirsa yontem ve
arasira bir baska yontem icerisinde kullanilirsa teknik olarak ifade edilebilir. Sinif
icerisinde yapilan uygulamalarda en ¢ok kullanilan yéntemdir. Ogretmenin
yapilandirdigi sorulari 6grencilerin sozel olarak cevaplandirmalari seklinde
uygulanir. Ayrica sorular 6grenci tarafindan da gelebilir. Ancak 6gretmenlerin
ozellikle 6grencilerden gelecek sorulara karsi cok olumlu bir tavir icerisinde olmasi
gerekir. Clnku 6grenciden gelecek sorulardan rahatsizlik duyan 6gretmenlerin
olabilecegi unutulmamalidir. Ogretmen gercekten soru soran grencinin gonliini
0grenmeye actigini ve 6gretmeninin verecegi cevabi 6nemsedigini diisinmelidir.
Aslinda soru soran 6grenciye bilgillerin aktariimasi daha kolay héle gelmis
demektir ve 6gretmeni acilan kapidan iceri cok rahat niifuz edebilir. Sokratik
soru-cevap yontemi de ornek olarak incelenebilir. Strekli donit alma ve donit
verme oldugunda oldukga yararlidir. Bilgi verme noktasinda anlatim yonteminden
daha sinirlidir. Ogrenci motivasyonu daha yiiksektir ve dgrencinin ilgi ve dikkati
canhdir. Sorularin 6gretim amacli ve dogru yapilandiriimasi gerekir.

Yukarida siralamaya calistigimiz 6gretim yontemlerinin dogru calistiriimasi
ve uygulanabilmesi icin daha alt dlizeyde 6gretim tekniklerinin yani yontemleri
uygulama bicimlerinin de iyi belirlenmesi gerekir. Clinkli her yéntem her strateji
ile kullanilamayacagi gibi, her teknikte her yontemle kullanilamayabilir. Kisaca
actklamaya ¢alistigimiz yontemlerle kullanilmakta olan 6gretim tekniklerini ayri
ayri inceleyelim.

ETKiLi OGRETiM TEKNIKLERi VE KULLANIM OZELLIKLERI

1)Grup Halinde uygulanan ve Diger Teknikler: Grup teknikleri bireyden
¢ok grup halinde yapilan ¢alismalari ifade eder. Etkilesim ve kubasik 6grenme 6n
plandadir. Diger tekniklerde de ayni sekilde etkilesim oldugu gibi bireysel
calismalarda s6zkonusudur. Bunlar:

a) Beyin firtinasi 6gretim teknigi

b) Soru-cevap égretim teknigi

¢) Drama égretim teknigi

¢) Benzetim (similasyon) 6gretim teknigi
d) Ikili grup calismasi 6gretim teknigi

e) Mikro 6gretim teknigi

f) Egitsel oyunlar égretim teknigi

g) Bireysellestirilmis 6gretim teknigi

g) Programli égretim teknigi

h) Bilgisayar 6gretim teknigi

1) Gezi-g6zlem égretim teknigi

i) Gériisme dgretim teknigi

j) Sergi 6gretim teknigi

k) Odev égretim teknigi

1) Proje temelli 6Gretim yéntemi/teknigi
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Ogretmenlerin
kavramsal diizeydeki
strateji, yontem ve
teknikler disinda
tecriibi birikimine
dayali olarak gelistirmis
olabilecegi 6gretim
yaklasimlari da vardir
ve bunlar zaman zaman
digerlerinden daha
etkili olabilirler.
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m) G6zlem dgretim teknigi

n) Egitsel oyunlar 6gretim teknigi

o) Vizilti gruplari 6gretim teknigi

6) Rulman égretim teknigi

p) Akvaryum 6gretim teknigi

r) Késeleme égretim teknigi

s) Kartopu 6gretim teknigi

s) Kart gésterme 6gretim teknigi

t) Philips 66 6gretim teknigi

u) Alti sapkall diisiinme égretim teknigi

i) Alti ayakkabil uygulama égretim teknigi
v) istasyon 6gretim teknigi

y) Tereyagi égretim teknigi

z) Dedikodu égretim teknigi

al) Nesi var nesi yok? Odretim teknidi

b1) Siz olsaydiniz ne yapardiniz? Odretim teknigi
c1) Rol oynama égretim teknigi

¢1) Pazar yeri égretim teknigi

d1) Hikdye haritasi 6gretim teknigi

Bu tekniklere stiphesiz 6gretmenlerimizin kendilerinin tecribe ve
deneyimlerine dayali olarak gelistirdikleri 6gretim teknikleri de ilave edilebilir.
Konumuz geregi bu tekniklere kisa ve 6z olarak deginelim ve 6zellikle cocuklar icin
daha elverisli olarak kullanilabilecek olan 6gretim tekniklerini belirlemis olalhm.

a)Beyin Firtinasi Ogretim Teknidi: Bir konuya ¢éziim yolu bulmak, karar
mekanizmalarini calistirmak, hayal yoluyla diisiince ve fikir Gretmek icin
kullanilmakta olan ¢ok 6nemli bir 6gretim teknigidir. Bu teknik hemen hemen her
dgretim yéntemi ve stratejisiyle kullanilabilir. Uretilen fikirler Gizerinden daha yeni
ve amaci destekleyen fikirlerin Uretilmesi saglanir. Zaman sinirlamasi zorlayicidir.
Uzerinde fikir ve diisiince gelistirilen konu ve gerceklestiriimek istenen amacin
belirgin olmasi gerekir.

b)Soru — Cevap Ogretim teknidi: Bu teknigin éziinde 6gretmenin
ogrencilere yonelttigi sorular ve aldig1 cevaplar vardir. Siirec icerisinde
ogrencilerin soru sorup 6gretmenden cevap almalari da dogaldir. Aydinlatici ve
sorun gidericidir. Yontem olarak da kullanilir. Her ydontem ve strateji icin
kullanilmakta olan bir tekniktir. Ogrencilere diisiinme ve konusma aliskanlig
kazandirir. Yanhs cevaplar fazla olursa zaman kaybi yasanabilir. Sorulan sorularin
cevaplanabilmesi icin yeterli zaman verilmelidir.

c)Drama Ogretim Teknigi: Drama teknigi son dénemlerde iizerinde ¢ok
durulan bir 6gretim teknigidir. Ogrencilerin hangi durumlarda nasil davranmalari
gerektigini yaparak ve yasayarak 6grendikleri bir 6gretim teknigidir. Etkili ve
dikkatli dinleme becerisini gelistirir. Kisinin problemli bir durumda sorunu ¢6zme
yéniinde atacagi adimlar konusunda cesaretini gelistirir. Ozgiiven gelistiricidir ve
karar verme mekanizmalarini aktif kilar. Burada canlandirilan durum igerisinde
ortaya citkan durumlara karsi vaziyet alinmasi ve siirecin devaminda olmasi
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Mikro 6gretim teknigi
o0grenenin kendi basina
0grenmesini merkeze
almaktadir ve deneyip
yanilma seklinde
deneyim kazanildik¢a
hata payi azalir.
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gerekenler dramacilar tarafindan spontane ortaya konulur. Belirli bir konu veya
olayin 6grenciler ve kiiclik gruplar tarafindan dramatize edilmesi esasi vardir.
Ogrencilerin hangi durumda ne yapacaklarina kendileri karar verirler. Deneyim,
etkilesim ve yaratici diisinme sonucu gergeklesen bir siirectir. Dil gelisimini ve
dilin kullanimini kolaylastirir. Vigotsky’nin vurguladigi gibi, glinlik hayatin gerekleri
olan iletisim becerilerini gelistirir. Bu teknikle dramatizasyonu gerceklestiren
ogrenciler belirtilen kazanimlari elde eder ve ayni zamanda izleyenlere de cesitli
mesaijlar verilir. Dogal dramada, serbest konusmalar yer alir ve 6nceden bir ezber
veya ne séylenmesi geregi gibi calisma yapilmadan herkes kendi ifadelerini
kullanirlar. Bireyin yaraticiligl 6n plandadir. Bicimsel drama ise 6nceden bir
hazirligi gerektirir. Daha ¢ok yetiskin 6grenci gruplarinda kullanilir. Prova gerekli
olabilir. Karag6z ve Hacivat oyunlarimiz buna iyi bir 6rnektir. Etkili ve dikkatli
dinleme yetenegini gelistirir. Kendine giiveni, anlama yetenegini ve yaraticilig
gelistirir. Akici konusmayi, dile hakimiyeti ve ifade becerilerini gelistirir. Isinma ve
rahatlama g¢alismalari, oyunlar, dogaclama, olusumlar ve degerlendirme asamalari
onemlidir. Dersten dnce olayin ayrintili incelenmesi yararhdir.

¢)Benzetim(Similasyon)Odretim Teknigi: Ogrencilerin sinif igerisinde bir
olayi gercekmis gibi ele alip, Gzerinde egitici calismalar yapmalari seklinde
yuritalar. ilgi cekicidir ve 6grenme arzusu yaratir. Hizh déniit alinir. Ogrenci
gercek ortamlarinda kullanmadan araglari taniyarak isletilmesini 6grenir. Ehliyet
kurslarinda oldugu gibi. Pilotluk egitimlerinde de kullanilan bir tekniktir. Gergek
durumun bire bir aynisini gelistirmek kolay degildir. Ancak teknolojik gelismeler
onemli kolayhklar saglayabilmektedir. Anlasilir ve basit modeller kullaniimalidir.

d)ikili Grup Calismalari: ikili grup calismalarinda ayni konular iizerinde
eslesen amaglar dogrultusunda yapilan ¢alismalari ifade eder. iletisim becerilerini
gelistirir. Ogretim mekaninin da ona gore diizenlenmesi 6nemlidir. Ogretmen
gerceklestirecekleri etkinliklerle ilgili 6grencilere bilgi vermelidir.

e)Mikro Ogretim Teknigi: Bu ydntem daha ¢ok (iniversite ve 6gretmen
yetistiren 6gretim kurumlarinda 6zellikle 6gretmen adaylari icin kullanilir. Yz yize
egitimin gerceklesebilmesi maksadiyla sinif icerisinde yiritiiliir. Ogretmen,
0gretmen adaylarinin yaptiklari sunumlari videoya kaydedip sonradan izleyerek
hatalari tespit eder ve ayni hatalar tekrarlanmaz. Bu gercek yasantilarin
kazanildigl bir uygulamadir. Her strateji ve yontem igin uygun olmayabilir. Video,
kayit cihazi ve televizyon kullanilabilir. Ogretmenlerin hizmet ici egitimlerinde de
sikca kullanilmaktadir. Burada; 6gret, yeniden 6gret seklinde uygulama yapilir.
Ogretim siireclerinin karmasikhigini basitlestirmeyi amaglar. Yapilar hatalarin
kaydedilmesiyle belirginlestirilip diizeltmelerin yapildigi bir 6gretim teknigidir. Her
0grenci konusunu sunar ve kaydedilen sunu tekrar izlenerek belirlenen hatalar
tizerinde diizeltme tekrarlari yapilir. Once bir mikro ders hazirlanir. Mikro ders
gerceklestirilirken 6gretme isleminin yeterliliginin anlasiimasi igin s6zli, yazih
kayda alinir. Alinan kayitlar tim sinifin katilimiyla izlenerek incelenir ve
degerlendirilir. Donltler 1s1iginda mikro ders tekrarlanir. Dizeltme ve
iyilestirmelerle derse son bigimi verilir.

f)Egitsel Oyunlar: Ogrencilerin edinmis olduklari bilgileri daha fazla
pekistirmelerini ve uygun ortamlarda tekrar edilmesini saglayan bir 6gretim
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teknigidir. Eger ders esnasinda uygulanirsa, dersi ¢ekici hale getirebilir. Sinif
icerisinde olan her 6grencinin katilimiyla hareketli bir sinif atmosferi olusur. Her
ogrenci kendisini en ictenlik ve dogalligiyla ortaya koyar. Buda 6gretmen acisindan
dnemlidir. Konu segimleri rastgele olmamalidir. lyi incelenerek segilmelidir. Oyun
O0gretmen tarafindan devamli kontrol edilmelidir.

g)Bireysellestirilmis OgretimTeknidi: Mevcut siniflardaki 6grenci sayilari
cogaldikca, her bir 6grenciye diisen birim zaman da kisalmaktadir. Ogrenciler
arasindaki bireysel farklilklar da bu 6gretim teknigi agisindan 6nemlidir. Her
O0grencinin 6grenmesinin kendi parmak izi kadar ona 6zel olmasi herkesin ayni
uygulamalarla ayni diizeyde 6grenmesini engellemektedir. Eger Bloom’un zekayi,
o0grenmedeki hiz olarak tanimlamasi dikkate alinirsa, her 6grencinin 6grenmek icin
harcayacagi zaman da farkli olacaktir. Ogretmen ve dgrencilere yeni roller
verilmekte ve 6gretim, 6grenci merkezli yiritilmektedir. Ogrencinin dgretim
etkinliklerine aktif katilimi, kendi 6grenmelerine kendilerinin karar vermeleri,
sinav tarihlerinin belirlenmesi gibi sorumluluklar 6grencileri beklemektedir.
Ogretim hedefleri iyi belirlenmeli, bireysel farkliliklara uygun ve zaman agisindan
yeterli planlamalar yapilmali, Gnite sonlarinda izleme testlerine yer verilmeli, fazla
kalabalik olmayan siniflar tercih edilmeli, bireysel grup calismalari organize
edilirken, 6grencilerin diizeyleri dikkate alinmalidir. Ozel ders alan 6grencilerin
genelde diger 6grencilerden daha basarili olduklari distintllrse, 6gretimin
bireysellestirilmesi geregi ortaya cikacaktir. Ogretmen 3-4 kisiden olusan kiigiik
gruplarin her birine ayri ayri agiklamalar yapmak zorundadir. Daha ¢ok okuma
parcalarindaki tartisilan sorunlarin ¢éziimiine, kompozisyon yazmaya veya kisa
konusmalarin hazirlanmasinda etkili bir tekniktir.

g)Programli Ogretim Teknigi: Bireyselligin 6n planda oldugu kendi kendine
gerceklestirilebilen bir 6gretim teknigidir. Ogretim siirecine iliskin islevler
O0gretmenin kati ve devamli miidahaleleri olmadan siirdiiriilmektedir. Deneysel
psikologlarin galismalari sonucu ortaya ¢ikmis bir 6gretim teknigidir. Skinner
oncilerindendir. Bu teknik artan 6grenci sayisi dolayisiyla giiclesen egitim ve
o0gretim etkinliklerini kolaylagtirmaktadir. Programli 6gretimle egitim sistemi
makinelesmeye baslamis ve egitsel arastirmalara hiz verilmistir. Bu 6gretim
tekniginin ilkeleri de soéyledir:

1-Kiiglik adimlar ilkesi

2-Eylem, aktivite ilkesi

3-Basari ilkesi

4-Aninda dizeltme ilkesi

5-Ogrenmenin ilerlemesi ilkesi

6-Bireysel hiz ilkesi

Bu ilkeler Skinner’in davranis kanunlarina dayanmaktadir. Ogrencilerin
0grenme hizlari dikkate alinmalidir. Egitsel organizasyon ve bireysellestirilmis
O0gretim programi uygulanmalidir. Programin amaci ve icerigi kullanilacak arag
gereci, sure ve degerlendirme calismalari 6nceden planlanmalidir.Arag gereg
kullanimi ile ilgili hazirliklar da 6nceden maliyet hesaplariyla goz 6nlinde
bulundurulmalidir. Program bulma zorlugu var. Adim adim ilerleme s6z
konusudur.
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h)Bilgisayar Destekli Ogretim Teknigi: Ginimiizde her egitim kurumu ve
paydaslari tarafindan bilinen ve genis bir sekilde uygulanan bir 6gretim teknigidir.
Bilgisayar aglarindan veya ilgili programlardan yararlanilarak ytratalir. Her
Ogretim tird icin destekleyicidir. Her tlrli bilgi kaynaklarina erisim imkani verir.
Bu konuda oldukga fazla ¢calismalar yapilmistir. Artik egitim ve 6gretim
etkinliklerinin vazgecilmezidir. Bilgisayar teknolojilerinin devreye sokulmasiyla
egitim ve 6gretim uygulamalari bir sekilde sanayilesmektedir. Kolaylikla glincelin
bilgisine ulasilir. Yeni program gelistirilerek belki gelecekte 6gretmenin yerini
alabilecek bir teknolojidir.

1)Gezi Ogretim Teknidi: Okulda yapilan egitici ve 6gretici calismalarin
tamamlanmasini ve edinilen 6grenme degerlerinin gergek hayatla baglanti
kurularak daha fazla icsellestirilmesine yardim etmeyi amaglamaktadir. Ozellikle
fen bilimleri ve sosyal bilimlerle ilgili olay ve durumlari gercek goériiniimleriyle
tanima firsati sunar. Siiphesiz yasal sorumluluk gerektirmektedir. Uygulanmadan
Oonce gereken yasal tedbirler alinmahdir.

i)Goriisme Ogretim Teknidi: Bir konu veya herhangi bir sorunla ilgili olarak
uzmaniyla yapilan gériisme ve bilgi edinme siirecidir. Ogrencilerde iletisim
uzmana yoneltilecek sorular dnceden hazirlanmahdir.

j)Sergi Ogretim Teknidi: insanlarin gezip gérmesi ve taniyabilmesi icin belli
bir diizen icerisinde yerlestirilmis objelerin ve sanat eserlerinin timunu ifade eder.
Goze de hitap ettiginden kaliciligi daha fazladir. Ogretmenin gézetiminde ve ilgili
uzmanlarin bilgi destegiyle yapilmalidir.

k)Odev Ogretim Teknigi: Ogrencilerin okul icinde 6grendiklerinin
yardimiyla ve onlarin kaliciligini artirmaya donuk yurttalen okul digi galismalardir.
Tekrar agisindan 6nemlidir ve mutlaka 6grencilere verilen 6devler 6nemsenmeli
ve gereken déniitler de saglanmalidir. Odev icin harcanan g¢alisma zamani
onemlidir. Mutlaka hatalar olacak , ancak doniit verme ile hatalar diizeltilerek
pekistirme saglanmis olacaktir. Ogrenciler 6devler konusunda ne yapacaklarini
acik bir sekilde bilmelidirler.

l)Proje Temelli Ogretim Teknigi: Ogrencilere bilimsel arastirma yapma
aliskanhgi ve yaraticilik kazandiran bir 6gretim teknigidir. Ogrencileri daha fazla
dislinmeye, daha yakindan incelemeye, arastirma yapmaya sevk eder. Her konu
alani proje calismasi yapmaya miisait olmayabilir. Ogrencilerin proje hakkinda
daha 6nceden bilgilendirilmeleri gerekir. Proje teknigi; bir sorunun tespiti,
¢O6ziimini kurlama, planlama, uygulama ve sonucu raporlastirarak sunma olayidir.
Klasik ve yaratici projeler olarak bilinir. Ogrenciler énce klasik proje calismalariile
bilimsel arastirma yapma aliskanliklari kazanip, daha sonrada 6zgiin disinceler
cercevesinde yaratici projeler Gzerinde calisabilirler. Klasik proje calismalarinda
yaraticihk ve 6zglinltk agilarindan yaratici projeden ayrisan yonleri vardir. Klasik
projede dnce sorun yani problem tespit edilir. Sonra ¢6ziim icin 6neriler
gelistirilmeye c¢alisilir. Getirilen 6neriler gok 6zgiin olmayip belki fazla yaratici da
olmayabilirler. Bilinen ¢6ziim &nerileri olabilirler.

m)Gézlem Ogretim Teknidi: Bir nesnenin, bir gercegin veya spesifik olarak
yasanan bir durumun 6zelliklerinin ve isin niteliginin bilinmesi amaciyla dikkatli ve
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asamali olarak izlenmesini ve gézlenmesini ifade eden bir 6gretim teknigidir.
Ogretim ortami disindaki etkinliklerde dzellikle doga bilincinin olusup gelismesinde
oldukga yararhdir. Sistematik, dogal, yapilandirilmis, katilimci gibi farkh
uygulamalari vardir. Cesitli formlar kullanilarak (g6zlem formu) yapilir. Dogal
gozlem disindakilerde siirece miidahale yapilabilir.

n)Egitsel Oyunlar Teknigi: Egitsel oyunlar daha ¢ok ¢ocuklar icin en uygun
o0gretim teknigidi. Okuldncesi donem c¢ocuklarla ilgili hazirlanan 6gretim planlari ve
egitim programlarinin dayandigi temel 6gretim teknigidir. Kart oyunlari,
bilmeceler, bulmacalar, nesi var, nesi yok, kutuplasma, esini bul, esyay! elle tani
vb. olabilir. Egitsel oyunlar segilip sinif ortaminda organize edilirken hedef
davranislari kazandirici niteliklere sahip olmasina ve 6grencilerin yaslarina,
cinsiyetlerine genel degerler sistemine uygun olmalidir. Sinif ortaminda oynanacak
formda olmalidir. Anlasiimasi ve uygulanmasi kolay olmalidir. Az zaman almalidir.
Ogrencilerin istenmeyen ve beklenmeyen davranislar edinmelerine yol
acmamalidir. Egitici ve 6gretici boyutu giicli olmalidir. Geleneksel ve yerel cocuk
oyunlari Gzerinde yapilacak ¢alismalarla bu kiiltlirel degerlerin egitim ve 6gretim
etkinliklerine dahil edilmesi yerinde olacaktir. O oyunlar arasinda uluslararasi spor
oyunlari olacak diizeyde kaliteli olanlarin oldugu unutulmamasi gereken bir
gercekliktir.

o)Vizilti Gruplari Ogretim Teknigi: Verilen bir konu tizerinde tartismak igin
olusturulan gegici gruplardir. Amac sorun tzerinde 6grencileri fikirlerini 6ne
siirerek tartisma zemini olusturmaktir. Ogrencilerin tamami bu etkinlige katilirlar.
Bu teknik tartisma yontemine ait etkili ve aktif bir 6gretim teknigidir. Olusturulan
grup sayisi kadar dakika her grup tyesi konusur. “Vizilti 22” iki kisilik bir gruptur ve
herkes ikiser dakikalik konusma yapar. “Vizilti 33” g kisiliktir ve licer dakika
konusulur, “vizilt1 55” bes kisiliktir ve konusma sireleri 5’er dakikadir.
Ogrencilerden konuya uygun diisecek érnekler bulmalari ve ¢éziim énerileri
gelistirmeleri istenir. Cok biylik grup olusturulmaz. Gruplar konu lzerinde
tartisirlar ve gruplardan secilecek temsilciler bir araya gelerek akvaryum ve kigik
grup tartismasi seklinde siireci devam ettirirler.

6)Rulman Ogretim Teknigi: Rulman i ice yerlestirilmis ve dénen
¢emberlerden meydana gelir. Bu 6gretim tenigi de buradan adini almaktadir.
Buradan hareketle sinifin tamami ig ice gegmis iki gember seklinde diizenlenir.
Ogrencilerin yizleri birbirlerine doniktiir. Konu veya problem belirlendikten sonra
ic ve dis cemberde ylizylize gelen 6grenciler birbirlerine konu ile ilgili gorislerini
anlatirlar. Konuya gére zaman sinirlamasi yapilir. Sire bittikten sonra dig
¢emberdeki 6grenciler sandalyelerinden kalkarak bir yandaki sandalyelere
otururlar. Yeniden gorusler farkli arkadaslarla paylasilir. Boylece farkl 6grencilerle
duslincelerini paylasan ve onlarin diislincelerini 6grenen 6grenciler yeni bakis
acilari gelistirirler.

p)Akvaryum Odretim Teknidi: Bu 6gretim teknigimde, biiyiik bir 6grenci
grubu ortasinda daha kuictik bir grubun verilen bir konu veya sorun lizerinde
tartismasi ve disaridaki grup lyelerinin onlari izleyip not tutmalari seklinde
organize edilir. Dis cemberdeki 6grenciler izleme sonucunda icteki grup Uyelerine
sorularda ydneltebilirler. Ogrencilerin énkosul bilgileri 5nemlidir ve
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tamamlanmalidir. Rahat bir ortam olmali ve 6grencilerin ortaya attiklari gorisler
kesinlikle elestirilmemelidir.
r)késeleme Ogretim Teknigi: Ogrenciler agisindan aktif bir 6gretim teknigi
olan koseleme 6gretim teknigi, 6grencilere yoneltilen bir sorunla ilgili alinan goris
ve Onerilere gore kdseler olusturulur. Ayni gorusleri paylasanlar ayni koselrede
toplanirlar ve kendi iclerinde konuyu tartisirlar. Daha sonra secilen temsilciler
hazirladiklari raporlarini sinifa sunarlar. Bu teknikte goris degistirme yoktur.
s)Kartopu Odretim Teknidi: Bu da aktif bir tartisma teknigidir. Kartopunun
yuvarlanarak biliyimesi ve ¢cogalmasina benzer sekilde sinif ortaminda bir sorun
veya konu verilir. Ogrenciler dnce tekli olarak bu sorunu veya konuyu tartisirlar.
Daha sonra ikili, Ggld, dortli, besli, .... Gruplarla tartismaya devam edilir. Tartisma
sonunda sinifa sunum yapilir.
s)Kart Gésterme Odretim Teknidi: Karar verme becerilerinin
gelistirilmesine donik olarak galistirilmis bir 6gretim teknigidir. Acikgdz’e gore,
ogrencilere farkl renklerdre 5 kart verilir. Her rengin bir anlami vardir. Tamamen
katiliyorum, katiliyorum, kararsizim, katilmiyorum, hig katilmiyorum gibi
derecelendirilmis kartlar 6gretmenin ifadeleri icin kullanilir ve gerekgeleri izah
edilir. Goris gelistirme teknigiyle benzerlik gosterir. Kartlar bireyseldir. Gorus
gelistirmede kart kullanilmaz.
t)Philips 66 Ogretim Teknigi: Bu 6gretim teknigi de aktif 6grenci katimiyla
gerceklestirilir. Basbas’a gore, sinif altisar kisilik gruplara ayrilir. Konu veya sorun
dgretmen tarafindan belirlenir. Ogrenciler gériislerini grup lyeleriyle paylasir. Her
ogrencinin alti dakika zamani vardir. Grup temsilcisi grubun vardigi sonucu diger
gruplarla paylasir.
u)Alti Sapkali Diisiinme Ogretim Teknidi: Bu teknik daha cok empatik
diisinme becerisini gelistirmeyi hedeflemektedir. Sorunlara kendisini baskalarinin
yerine koyarak yaklasilmasini saglayan, farkli diisiinebilmeyi, dogru karar vermeyi
saglamaktadir. Alti sapkali disinme teknigi:
1. Yaratici distinme becerilerini gelistirir.
2. Bir grup tartisma teknigidir.
3. Duslinceyi 6gretmek icin kullanilir.
4. Elestirel ve ¢ok yonll duslinmeyi gelistirir.
Bu teknikte 6 farkli sapka ve her bir sapka rengiyle bir gorisi ifade eder.
e Beyaz sapka; tarafsizligl temele alan diisiinme,
e Kirmizi sapka; olaylara duygusal tepki vermeyi,
e Siyah sapka; olaylara elestirel ve karamsar bakma dislincesini,
e Sari sapka; olaylara iyimser ve yapici bir agidan bakmayi,
e Yesil sapla; olaylara yaratici ve yaratici ve yenilikgi bir bakisla yaklasmayi,
e Mauvi sapka; olaylari tiim olasi gozle goren ve degiskenleri kontrol altinda
tutan bir yaklasimla incelemeyi temele almaktadirlar. Siireg soyle ¢alisir:
e Bir konu belirlenir.
e Karar verme siirecine katilacak 6grenciler birbirlerini gérebilecek sekilde
otururlar ve sapkalar sira ile takilarak her sapkanin temsil ettigi dogrultuda
gorisler ortaya konulur.

Atatiirk Universitesi Agikdgretim Fakdiltesi 11



Alti ayakkabi ve alti
sapka 6gretim teknikleri
birbirlerini
tamamlamaktadir.
Clnkd alt1 sapka
yonteminde duygular ve
alti ayakkabi
yontemsinde ise bu
duygularin uygulanmasi
s6z konusudur.

Etkili Ogretim Teknikleri - |

o  Mauvi sapka disindaki gorislerin hepsi aciklanir ve bes sapkayi takan
kisilerden gelen gorisler bir arada duslintlerek, mavi sapkayi takan
ogrenci karari vermektedir.
i)Alti Ayakkabili Uygulama Odretim Teknidi: Bu &gretim tekniginde alti

sapkali distinme tekniginden farkl olarak ayakkabinin rengine temsil ettigi tarzda
uygulama yapmayi gerektiren bir yol izlenmektedir.
e Lacivert ayakkabi rutini uygulamaktir.
e Grispor ayakkabi bilgi toplamak, bilgiyi kullanmak ve arastirma
yapmayi temsil eder.
e Kahverengi ayakkabi insiyatiflerden ve esneklikten faydalanmayi
ifade eder.
e Turuncu lastik gcizme tehlikeyi azaltmak, acil miidahale etmek ve
glvenligin saglanmasini onerir.
e Pembe ev terligi insanlari korumak ve hassas davranmaktir.
e Mor binici gcizmesi rollinlin gereklerine gére hareket etmeyi temsil
eder.

Alti sapkali yontemde duygu ve distinceler ve bilgilerin paylasiimasi
esastir ve alti ayakkabili teknikte ise bu duygu, diistince ve bilgiler
kullaniimaktadir.

v)Istasyon Odretim Teknidi: Bu dgretim teknigi de bir cesit grup
calismasidir. Oncelikle sinif konu alani ile ilgili planlanan 6grenmelerin
gerceklesmesi icin her birinde farki uygulamalarin yapildigi istasyonlara bolindr.
Ogrenciler gruplar olarak istasyonlara dagilirlar ve orada yapilmasi gerekenleri
kendilerine verilen sire icerisinde yapmaya ¢alisirlar. Siire bitiminde gruplar ye
degistirir ve kalan yerden diger gruplar devam eder. istasyonlarda, 6rnek olay,
neden sonug degiskenlerini yazma, slogan yazma, afis hazirlama, siir, 6yki yazma
gibi uygulamalar olabilir. istasyonlara 6grenciler hazirbulunusluk diizeylerine gére
giderler. Her gruba atanan istasyon sefi gruba rehberlik yapar. Gruplarin
istasyonda kalma stiresi 10 dakikadir. Stire sonunda yapilan isler toplanir ve
sergilenir.

y)Tereyadi Ekmek Ogretim Teknigi: Ogrencilerin kendi disiincelerini
digerleriyle paylasmalari temeline dayanan bir 6gretim teknigidir. Ogrenciler
verilen konuyla ilgili distincelerini arkadaslariyla paylasirlar. Verilen sorun veya
konu 6grenciler tarafindan tek baslarina distnilir ve goris belirlerler. Daha
sonra bu gorislerini diger arkadaslari ile tartismalari istenir. Ulasilan sonug sinifa
sunulur. Bu teknik, birinci asamanin lzerine yeniden konusma firsati vermektedir.

z)Dedikodu 6gretim Teknigi: Sinifta bulunan 6grencilerin tamaminin
katilmasiyla uygulanan bir 6gretim teknigidir. Bu yontemde 6nce ikiserli gruplar
hazirlanir. Ogretmen tarafindan verilen konu ya da sorun énce bu ikiserli gruplar
arasinda gorisulir ve tartisilir. Arkasindan bu ikiserli gruplar dagitilir ve baska ke
eslestirmelerle yeni ikiserli gruplar olusturulur. Yeni grup tyeleri hem kendi
distincelerini ve hem de daha 6nceki grup arkadasinin goris ve dislincelerinin
konusarak tartismaya devam ederler. Siire¢ sonunda ortaya ¢ikan dislinceler ve
gorislerle beraber ¢6zim 6nerileri sinifa sunulur.

Atatiirk Universitesi Agikdgretim Fakdiltesi 12



)Y
|

Rol oynama teknigi,
ogrencilerin kendi
duygu ve distincelerini
bir bakima kisilik
degistirerek ortaya
koymalarini ifade eder.

Etkili Ogretim Teknikleri - |

al)Nesi Var Ogretim Teknigi: Bu dgretim teknigi ile herhangi bir nesnenin
veya durumun ozelliklerinin belirlenmesi, tasvir edilmesi ve tanimlanmasi
amaciyla kullanilan bir 6gretim teknigidir. Boylece 6nceki bilgilerin yeniden gézden
gecirilmesi saglanmis olur. Tarih ve sanat egitimi derslerinde gecen sahsiyetlerin
tanitilmasinda, objelerin tanitiimasinda, esyalarin farkh 6zelliklerinin ortaya
¢ikarilmasinda kullanilmaya olduk¢a uygundur. Bir sinif i¢i oyun seklinde
yluritilmektedir. Olay veya kavram belirlendikten sonra verilecek ipuglari
belirlenir ve sinif disinda tutulan ebe 6grenci igeri cagrilir ve siniftaki diger
Ogrencilere ; “nesi var?” sorusunu yoneltir ve aldigi ipucu cevaplardan hareketle
kavrami bulmaya calisir veya sahsi, nesneyi tahmin ederek agiklar.

b1)Siz Olsaydiniz Ne Yapardiniz Ogretim Teknigi: Adindanda anlasilacagi
Uzere bu teknikle 6grencilerin empatik becerilerinin gelistirilmesi
hedeflenmektedir. Once giinliik yasamda karsi karsiya kalinan sorunlar ve
durumlar kartlara yazilir. Kartlarin tGzerlerinde belirtilen durumla ilgili ucu acik
veya belli cevaplara endeksli sorular yazilir. Sorularin sonuna da; “siz olsaydiniz ne
yapardiniz?” sorusu yazilir. Kartlara numaralar verildikten sonra birbirlerine
karistirilir ve 6grencilerde birertane gcekmeleri istenir. Kart secen 6grenciler
sorulari cevapladiktan sonra, acgiklanan durumla ilgili diger 6grencilerin gorusleri
alinir ve kigik bir tartisma ortami olusturulur ve bitirilir.

c1)Rol Oynama Odretim Teknigi: Ogrencilerin kendilerine ait duygu,
disiince ve beklentilerini baska bir kisilige blrlinerek ortaya koymalarini saglayan
bir 6gretim teknigidir. Deneysel bir 6gretim teknigi de denilebilecek olan bu yolla
ogrencilere iletisim becerileri ile ilgili daha fazla deneyim kazandirilmasi planlanir
ve oyun formatinda gergeklestirilir. Dramatizasyon yapilarak maddeler ve insanlar
kendilkerine has 6zellikleriyle tanimlanmaya ¢alisilir. Temelde empatik becerilerin
gelistirilmesi vardir.

¢1)Pazar Yeri Ogretim Teknigi: Bu teknik kullanilirken, 6grencilere kiigiik
kagitlar dagitilir ve kagidin tzerine bir soruna iliskin kendi diistincelerini, konuyla
ilgili bir aciklamayi, kendi deneyimlerini, akillarina takilan bir soruyu, bir goris
veya olguyu yazarlar ve kagidi yakalarina takarak sinif igerisinde dolasirlar. Boylece
birbirlerinin yakalarindaki kagitlari okurlar ve aralarinda soru cevap seklinde
etkilesimlerde bulunarak tartisirlar. Daha sonra birbirlerinin yakasindaki kagitlarda
yazilanlari begenenler kagit degistirirler. Boylece 6grencilerin daha katihmci ve
aktif olmalari saglanmis olur.

d1)Hikdye Haritasi Ogretim Teknidi: Bir hikayenin dikkat ceken
bolimlerinin gorsel sekiller kullanilarak sunulmasina dayanir. Hikayenin yapisi,
kurgusu ve karakterleri (izerinde diisiniilmesi istenir. Dagitilan kagittaki hikayeyle
ilgili sorular cevaplanir. (Hikayenin adi nedir? Ne zaman gegiyor? Ana karakter
kim? Hikayede ne oldu? gibi sorular).
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Tablo 1.1. Genel Ogretim Stratejileri ve ilgili 6gretim stratejisi (Dr.Tuncay Dilci)

Genel Ogretim Stratejileri  ilgili Ogretim Stratejileri

Dogrudan Ogretim Stratejisi | Sunus Yoluyla Ogretim Stratejisi

Dolayli Ogretim Stratejisi Arastirma ve Bulus Yoluyla Ogretim Stratejisi

Etkilesimli Ogretim Stratejisi | Bulus Yoluyla Ogretim Stratejisi,
Arastirma Yoluyla Ogretim Stratejisi

Bireysel Ogretim Stratejisi Arastirma Yoluyla Ogretim Stratejisi

Deneysel Ogretim Stratejisi Arastirma Yoluyla Ogretim Stratejisi

Egitim ve 0gretim etkinliklerinde bir yaklasim tarzinin tek basina basaril
uygulanmasi diye bir yapidan s6z edilemez. Ciinkii basari ve de 6grenme bir
bltindar. Butlnin hedeflendigi gibi anlasilmasi ve hedeflenen (riinle elde edilen
Urlinln 6rtismesi icin ayri ayri moddllerin mutlaka basarih bir sekilde ¢alistiriimasi
gerekecektir. Oyleyse temel hedef 6grencinin bir biitiin olarak islenip gelistiriimesi
ve onun kendisini gerceklestirme seriivenine katki saglamak amag edinilmelidir.

Sekil 1.1. Ogretmen bir mum gibidir etrafini aydinlatmak igin yanar. Bilir ki

aydinlatmak igin yanmak gerek!..

Atatiirk Universitesi Agikdgretim Fakdiltesi 14



Etkili Ogretim Teknikleri - |

BEYIN

Konunun

uzmanlarina

gore; bir¢ok kisi

beyin 4 \,
potansiyelinin 3 £
ancak %4-8

arasindaki bir \ (
kismini

kullanmaktadir

Sekil 1.2. insan beyninin paralel bir islemci oldugu ve ayni anda birden
fazla islemi bir arada yapabilecek bir performansi oldugu calisma sisteminden
anlasiimaktadir. Oyle anlasiliyor ki, beyin yapisinin ve ¢calisma sisteminin tim
detaylarina ulasildigi zaman bilinen 6grenme ve 6gretme anlayislari da daha
anlagsilir hale gelecektir. Dolayisiyla insana donik bilimsel galismalar biyik bir
dikkat cekmektedir.

eOgrenciler her birisi ayri ayri 6gretici gdzetiminde
belirleyecekleri alan egitimine uygun bir konuyla ilgili
hazirliklarin tamamini yaparak gelistirecekleri ders
programi gercevesinde sinif ortaminda veya ilgili Milli
Egitim kurumunda sunum yapacaklar. Sunumda
hedefler, igerik, 6gretme 6grenme yasantilari (6gretim
stratejisi, 6gretim yontem, 6gretim teknigi, arag
gereg), 6lcme ve degerlendirme gibi program ogeleri
hazirlanmis olacaktir.

Bireysel Etkinlik
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N

e Ogrenciler {inite icerisinde anlatilan 6gretim teknikleri
icerisinde daha kiiglik yasta olan gocuklar igin en uygun
olabilecek 6gretim stratejileri ile ilgili olarak sinif igerisinde
tartisacaklar ve ortak karara varmaya c¢alisacaklar.

Tartisma

Atatiirk Universitesi Agikdgretim Fakdiltesi
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)

A\

*Ogretim teknikleri konusu egitim ve dgretim uygulamalarinin en
spesifik uygulama bigimini olusturur. Kisacasi 6gretim teknigi
denildigi zaman, 6zellikle 6gretim yontemlerinin uygulanis
bicimlerini en ince ayrintisina kadar ifade etmektedir.

eOgretim tekniklerinin uygulanmasinda elde edilecek basari ayni
zamanda 6gretim yontemindeki basariyi yansitacaktir. Ayni sekilde
ogretim yontem ve tekniginin uygulamadaki basarisi, daha genel
olarak 6gretim stratejisini etkili ve basarili kilacaktir.

e Unite icerisinde ayri ayri deginildigi gibi, 6gretim yontem ve
teknikleri bazen birbirlerinin yerine de kullanilabilmektedir. Bu
ayrimi daha anlasilir yapmak igin; 6gretim tekniklerinin daha alt
diizeyde 6gretim yontemlerinin stireg igerisindeki uygulamalari
oldugu soylenebilir.

eEgitim ve 6gretim etkinliklerinin glinimiizde alabildigine
bireysellestirildigi diistintliirse, coklu yontem ve teknik kullanimi
geregi de kendiliginden ortaya gikacaktir.

Ozet
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> eOgrenciler sececekleri 6gretim strateji, ydntem ve teknigine uygun
) o0gretim materyalleri tasarlayip gelistirerek materyalin 6zelliklerini,
"CJ ogrencilere saglayacagi yararlarini sinifa sunacak .
O e Ogrenciler mevcut dgretim strateji, ydontem ve teknikleri arasinda
kendince ve 6grenciler icin hangisinin daha verimli olacagini
belirleyerek tercih gerekcelerini detayli olarak anlatacak ve gelen
sorulari cevaplayacak.

Atatiirk Universitesi Agikdgretim Fakdiltesi
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DEGERLENDIRME SORULARI

1. ilkyardim dersinde manken iizerinde suni solunumun yapilmasi asagida

Degerlendirme verilen seceneklerin hangisi ile ilgilidir?

sorularini sistemde ilgili

Unite bashg altinda yer a) Gosteri
alan “b6lim sonu testi” b) Roloynama
bolimiinde etkilesimli ¢) Drama
olarak ‘
cevaplayabilirsiniz. d) Beyin firtinasi

e) Ornek olay

2. Ogrencilerden birisi doktor ve digerleri de hasta olur. Doktor ve hastalari
arasindaki iliskiler, sorunlar ve tartismalar yansitilir. Burada uygulanan
o0gretim teknigi asagidakilerden hangisidir?

a) Problem ¢ézme

b) isbirligine dayal 6grenme
c) Beyin firtinasi

d) Egitsel oyun

e) Roloynama

3. Bir 6gretmene, yaraticiliklarini gelistirmek ve islenecek konuyla ilgili 6n
bilgileri 6lgmek icin hangi 6gretim teknigini dGnermeyi uygun bulurdunuz?
a) Gezi-gozlem
b) Beyin firtinasi
c) Panel
d) Problem ¢ézme

e) Gortusme

4. Anlatim yénteminin 6grenmeyi daha iyi gerceklestirebilmesi icin asagidaki
ifadelerden hangisine daha ¢ok dikkat edilmelidir?
a) Akici konusma
b) Jest ve mimiklerle destekleme

c) Planioldugu gibi uygulama
d) Ogrencilerin gelisim diizeylerine dikkat etme

e) Bilgilendirici diizeyde anlatma
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5. Ogrencilerin Baskalariyla iyi gecinme, yardimlasma, duygu ve
duslincelerini paylasma, bir gruba ait olma, karsilikli sevgi ve saygi gibi
toplumsal davranis kazanmalarina yardimci olan teknik hangisidir?

a) Rol oynama-drama
b) Soru-cevap

c) Ornekolay
d) Tartisma
e) Isbirligine dayall (kubasik) 6grenme

6. Asagidakilerden hangisi arastirma sorusturma ogretim stratejisiyle en ok
kullanilan yontem veya teknigidir?

a) Proje
b) Gezi-gbzlem

c) Tartisma
d) Ornek olay

e) Soru-yanit

7. Alti sapkali diisinme tekniginin egitimde kullanilmasinin en temel amaci
nedir?
a) Ogrencilerin ¢ok yonli diisiinmelerini saglamak
b) Ogrencilerin deneyimlerinden yararlanmak
c) Baskalarinin duygularina empati duymalarini saglamak
d) Ogrencilerin duygularini tanimlamasini ve analiz etmesini saglamak

e) Farkli durumlarda farkh disiinmelerini saglamak

8. Asagidakilerden hangisi egitsel oyunlar icin gecerli degildir?

a) Neseli ve rahat bir ortam saglamak
b) Etkin olmayan 6grencilere, derse katilma imkani verilmelidir.

c) Ogretmen plani oyun icerisinde gelistirmelidir.
d) Oyunlar 6grenci dizeyine uygun olmahdir.

e) Oyunun kurallari anlasilir olmalidir.

9. Asagidakilerden hangisi 6grencilerin bireysel ve sosyal konularda
baskalarinin gorislerini ve duygularini anlamalarina yardimci olan bir
tekniktir?

a) Beyin firtinasi
b) Drama

c¢) Midinazara
d) Panel

e) Anlatim
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10. Asagidakilerden hangisi mikro 6gretim teknigine uymaz?

a) Ogrenci sayisi sinirlandirilir.
b) Alan deneyimi olan 6gretmenler tarafindan kullanilir.

c) Aday 6gretmenlerin yetistirilmelerinde kullanilr.
d) Uygulama bittikten sonra degerlendirme yaplilir.

e) Eksiklikler varsa ders yeniden planlanir.

Cevap Anahtari
1.A 2.E,3.B,4.D,5.E,6.A,7.A,8.C,9.B,10.B
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